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Modello di riepilogo  
del Monitoraggio Annuale 2025 

a cura del Gruppo di Riesame del CdS 

 

Denominazione del Corso di Studio: Laurea Magistrale in Bionics Engineering 

Classe di Laurea: LM-21 

 

Composizione del Gruppo di Riesame del CdS 

Componenti indispensabili: 

Prof. Alessandro Tognetti (Presidente del Consiglio di CdS) 

Prof. Paolo Piaggi (Responsabile del Riesame) 

Sig.ra Chiara Ciccaglione (Rappresentante degli studenti) 

Sig.ra Giorgia Gualtieri (Rappresentante degli studenti) 

Dott.ssa Barbara Conte (Personale TA di supporto al CdS1) 

 

Altri componenti: 

Prof.  Christian Cipriani   

Prof.  Francesco Greco 

Prof. Emiliano Ricciardi 

Prof. Gaetano Valenza 

 

Il Gruppo di Riesame, per la discussione degli indicatori e la preparazione della Scheda di Monitoraggio 
Annuale, ha operato come descritto di seguito:  

In data 23 ottobre 2025 il responsabile del riesame ha inviato gli indicatori ai membri del gruppo, con le indicazioni per 
la suddivisione del lavoro: 

• Il responsabile del riesame e il presidente del CdL redigono una prima bozza della relazione per raccogliere 
feedback dagli altri componenti. 

• Raccolta dei feedback e predisposizione della seconda versione della relazione. 
• Discussione e approvazione della relazione in riunioni telematiche 

La prima bozza della relazione è stata inviata il 31 ottobre 2025 tramite condivisione del documento con tutti i membri 
del gruppo riesame. 
La seconda bozza è stata discussa e approvata nelle riunioni telematiche del 10 novembre 2025 (componente docente) 
e 11 novembre 2025 (componente studentesca). 

 
1 Dovrebbe essere il Responsabile dell’Unità didattica del Dipartimento di afferenza del CdS o altro personale TA di supporto all’attività didattica. 
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La presente versione della relazione è stata approvata dal consiglio aggregato dei corsi di laurea in Ingegneria 
Biomedica e Bionics Engineering senza modifiche in data 14 novembre 2025. 

 

 

BREVE COMMENTO AGLI INDICATORI 

 
 

(Lunghezza indicativa: tra 3.500 e 7.500 caratteri, in relazione al numero di indicatori scelti) 
 
Il corso di laurea magistrale in Bionics Engineering, classe LM-21, codice 0500107302200002, è uno dei 
due corsi di laurea della stessa classe presenti presso l’Università di Pisa. Il corso è a numero chiuso, 
interamente in lingua inglese, con un massimo di 30 studenti europei ed extraeuropei, ed è svolto in 
convenzione con la Scuola Superiore Sant’Anna e la Scuola IMT Alti Studi Lucca. Nell’area geografica 
centro sono presenti altri 7 corsi della stessa classe, mentre a livello nazionale ne risultano 23, tutti non 
telematici. Per quanto riguarda l’attrattività, la peculiarità del corso (numero chiuso) rende difficile la 
comparazione con gli altri corsi attivi nelle tre aree di analisi. In generale, la ridotta numerosità del corso 
(massimo 30 studenti) comporta un'elevata variabilità statistica degli indicatori, pertanto le differenze 
rispetto alle medie di area e nazionali possono riflettere, in parte, l'incertezza statistica piuttosto che 
reali scostamenti di performance. 
Si osserva una buona capacità di attrarre studenti, con un numero medio di avvii di carriera al primo 
anno (iC00a) pari a 20,8. Dopo il picco di 28 immatricolati nel 2020, il corso aveva subito un calo nel 
periodo pandemico, ma mostra ora un progressivo recupero. Infatti, nel 2024 il numero di avvii è pari a 
23, in crescita rispetto ai 20 del 2023 e ai 16 del 2022. L’attrattività internazionale rimane un punto di 
forza: la percentuale di studenti iscritti al primo anno che hanno conseguito il titolo di studio 
precedente all’estero (iC12) è pari al 21,4%, superiore alla media nazionale (3,5%) e a quella dell’area 
geografica (2,3%). 
Gli indicatori relativi alla regolarità e produttività degli studenti non mostrano criticità. La percentuale di 
studenti che proseguono al secondo anno avendo acquisito almeno 40 CFU nel primo anno (iC16) è del 
68,8%, superiore alle medie di area (46,4%) e nazionale (50,7%). Si tratta di valori che, pur mostrando 
leggere fluttuazioni annuali, rimangono significativamente più alti rispetto alla media dei corsi di laurea 
affini. La percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso 
(iC17) è pari all’87,3%, rispetto al 80,1% dell’area geografica e all’84,1% nazionale, evidenziando 
un’elevata regolarità dei percorsi formativi.  
La soddisfazione degli studenti risulta in miglioramento rispetto agli anni precedenti. La percentuale di 
abbandoni dopo 3 anni (iC24) si riduce progressivamente, passando dal 10,7% nel 2021 al 5,9% nel 
2023, attestandosi su valori prossimi alla media nazionale (2,8%) e considerando che, con un numero 
massimo di 30 studenti, tale percentuale rappresenta di fatto l’abbandono di una singola unità. La 
percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del corso di studio (iC25) è pari all’88,2% nel 
2024 in crescita costante dal 2021, dove l’indicatore si attestava al 69%, e vicina alla media nazionale 
(90,3%). La percentuale di laureati che si iscriverebbero nuovamente al corso (iC18) è in media il 70,8%, 
al di sotto del livello nazionale (76,7%) e di area (77,3%). Per monitorare la soddisfazione degli studenti, 
il CdS sta raccogliendo e analizzando le risposte a un questionario anonimo ai laureandi, volto a 
comprendere le motivazioni alla base del grado di soddisfazione rispetto al percorso di studio. Il gruppo 
di riesame attende di raggiungere un campione statisticamente rappresentativo per garantire la 
robustezza dei dati e definire azioni di miglioramento mirate ed efficaci.  
L’indicatore di occupazione a tre anni dal titolo (iC07) evidenzia un pieno inserimento dei laureati nel 
mondo del lavoro o in percorsi di formazione retribuita, con il 100% dei laureati 2024 occupato, valore 
in linea o superiore alle medie di area e nazionali. 
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La qualità della docenza rappresenta un punto di forza consolidato. La percentuale di docenti di ruolo 
appartenenti a settori scientifico-disciplinari di base e caratterizzanti (iC08) è del 83,2% superiore sia alla 
media di area geografica (59,3%) sia a quella nazionale (61,9%). Tale dato conferma la forte 
connotazione bioingegneristica del corso e la solidità della sua struttura didattica. 
In sintesi, il corso di laurea magistrale in Bionics Engineering dell’Università di Pisa conferma un’ottima 
attrattività, con un incremento degli immatricolati e un elevato livello di internazionalizzazione. Gli 
studenti mostrano una buona regolarità nei percorsi di studio e un tasso di completamento in tempi 
regolari superiore alla media nazionale. L’impegno del corso nel monitorare la soddisfazione degli 
studenti e nel rafforzare la qualità dell’offerta formativa dimostra una costante attenzione al 
miglioramento e alla rispondenza alle esigenze del mercato del lavoro nel campo della bionica e della 
bioingegneria. 
 

 

PROSPETTO DEGLI INDICATORI USATI NELLA SMA 
(Indicare con una crocetta il carattere degli indicatori scelti per il commento, ai fini delle successive analisi 
da parte di tutti gli attori coinvolti nel Sistema di Assicurazione della Qualità) 
 

Nota Bene: 
Punto di forza: l’indicatore ha un valore particolarmente positivo che si ritiene utile menzionare; 
Punto di debolezza: l’indicatore ha un valore critico che necessita di ulteriore analisi per individuare possibili 
cause/soluzioni. 
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iC00a Avvii di carriera al primo anno (L; LMCU; LM) x  
iC00b Immatricolati puri (L; LMCU)   

iC00c Iscritti per la prima volta a LM (LM)   

iC00d Iscritti (L; LMCU; LM)   
iC00e Iscritti Regolari ai fini del CSTD (Costo Standard) (L; LMCU; LM)   

iC00f Iscritti Regolari ai fini del CSTD, immatricolati puri al CdS (L; LMCU; LM)   
iC00g Laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso   

iC00h Laureati (L; LM; LMCU)   

GRUPPO A – INDICATORI RELATIVI ALLA DIDATTICA 

iC01 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che 
abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s.   

iC02 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso   

iC02BIS Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno oltre la durata 
normale del corso   

iC03 Percentuale di iscritti al primo anno (L, LMCU) provenienti da altre 
Regioni   
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iC04 Percentuale di iscritti al primo anno (LM) laureati in altro Ateneo   

iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato, 
ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)   

iC06 Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - Laureati che 
dichiarano di svolgere un’attività lavorativa o di formazione retribuita    

iC06BIS 
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - Laureati che 
dichiarano di svolgere un’attività lavorativa e regolamentata da un 
contratto, o di svolgere attività di formazione retribuita 

  

iC06TER 
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) – Laureati non 
impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di svolgere 
un’attività lavorativa e regolamentata da un contratto 

  

iC07 
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) - 
Laureati che dichiarano di svolgere un’attività lavorativa o di formazione 
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.) 

x  

iC07BIS 

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) - 
Laureati che dichiarano di svolgere un’attività lavorativa e regolamentata 
da un contratto, o di svolgere attività di formazione retribuita (es. 
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.) 

  

iC07TER 
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) - 
Laureati non impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di 
svolgere un’attività lavorativa e regolamentata da un contratto 

  

iC08 
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-
disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per il corso di studio (L; LMCU; 
LM), di cui sono docenti di riferimento 

x  

iC09 Valori dell'indicatore di Qualità della ricerca dei docenti per le lauree 
magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 0,8)   

GRUPPO B – INDICATORI DI INTERNAZIONALIZZAZIONE 

iC10 Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale 
dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso   

iC10BIS Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul totale dei CFU 
conseguiti dagli studenti   

iC11 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso 
che hanno acquisito almeno 12 CFU all’estero   

iC12 
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea (L) e 
laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno conseguito il precedente titolo 
di studio all’estero 

x  

GRUPPO E – ULTERIORI INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA 

iC13 Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire   

iC14 Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di 
studio   

iC15 Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di 
studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno   

iC15BIS Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di 
studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno   

iC16 Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di 
studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I anno x  
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iC16BIS Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di 
studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno   

iC17 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano entro un anno 
oltre la durata normale del corso nello stesso corso di studio x  

iC18 Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di 
studio  x 

iC19 Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul 
totale delle ore di docenza erogata   

iC19BIS 
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e 
ricercatori a tempo determinato di tipo b sul totale delle ore di docenza 
erogata 

  

iC19TER 
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e 
ricercatori a tempo determinato di tipo a e b sul totale delle ore di 
docenza erogata 

  

iC20 Percentuale tutor/studenti iscritti (per i corsi di studio prevalentemente o 
integralmente a distanza)2   

INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE – 
 PERCORSO DI STUDIO E REGOLARITÀ DELLE CARRIERE 

iC21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema 
universitario al II anno   

iC22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano, nel CdS, entro 
la durata normale del corso   

iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono la carriera al 
secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo   

iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni x  
INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE –  

SODDISFAZIONE E OCCUPABILITÀ 

iC25 Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS x  

iC26 
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) - 
Laureati che dichiarano di svolgere un’attività lavorativa o di formazione 
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.) 

  

iC26BIS 

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) - 
Laureati che dichiarano di svolgere un’attività lavorativa e regolamentata 
da un contratto, o di svolgere attività di formazione retribuita (es. 
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.) 

  

iC26TER 
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) - 
Laureati non impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di 
svolgere un’attività lavorativa e regolamentata da un contratto 

  

INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE –  
CONSISTENZA E QUALIFICAZIONE DEL CORPO DOCENTE 

iC27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di 
docenza)   

iC28 Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del 
primo anno (pesato per le ore di docenza)   

 
2 Valido solo per la laurea triennale in Lingua e cultura italiana per stranieri 
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iC29 Rapporto tutor in possesso di Dottorato di Ricerca/Iscritti (per i corsi di 
studio prevalentemente o integralmente a distanza)2   

 


